Istituto d’Istruzione Superiore
“CRISTOFARO MENNELLA”

Indirizzi di studio: Trasporti e Logistica certificato ISO 9001:2015
Economico Turistico (anche serale), Manutenzione e Assistenza
Tecnica, Sanita e Assistenza Sociale (anche serale)

R 1509001

Via Michele Mazzella, 113 — 80077 Ischia (Napoli)
Telefono 081.19312019— www.ismennellaischia.edu.it

NAIS01200B@istruzione.it - NAIS01200B@pec.istruzione.it
Codice fiscale 91005980635 — Codice Meccanografico NAIS01200B

CERTIFICATO N. 50 100 14484 Rev. 004

r.§ * *
#r ¥ IND i
N ﬁ N -Erasmus+ IRE

Istituto d'Istruzione Superiore
CRISTOFARO MENNELLA

Programma Erasmus+ Settore Istruzione Scolastica
SCH - Short-term projects for mobility of learners and staff in school education
Progetto B.I.G. European Community
(Bornheim, Ischia, Granada)
Mobilita per l'apprendimento individuale
Convenzione n. 2022-1-1T02-KA122-SCH-000077330 - OID E10183366
CUP 43C22001920005

Durata del progetto 5.12.2022 - 4.12.2023

Alla Dirigente dell’LL.S. “C. Mennella”
Via M. Mazzella, 113 — 80077

Ischia (NA)

nais01200b@istruzione.it

SCHEDA DI CANDIDATURA

Il/La sottoscritto/a

Nato/a a il

residente a ,in




provincia , codice fiscale

recapito telefonico , e-mail

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione del progetto Erasmus+ 2021 Azione KA122- SCH —
“Short-term projects for mobility of learners and staff in school education” con Comunicazione
ufficiale da parte della Coordinatrice dell’Agenzia Nazionale ERASMUS+ INDIRE del 23 giugno

2022 dal titolo Progetto B.I.G. European Community (Bornheim, Ischia, Granada) Convenzione n. 2022-1-1T02-
KA122-SCH-000077330 - OID10183366CUP 43C22001920005 per i seguenti ruoli (specificare):

o docente tutor
o docente in formazione

Consapevole che i1 partecipanti saranno selezionati in base alle competenze specifiche richieste dal
progetto e che la valutazione va fatta sulla base del curriculum vitae presentato, e che, in caso in cui
il numero di richieste da parte dei docenti fosse superiore a quello previsto, si procedera ad una
selezione, attraverso la somministrazione di un questionario di valutazione o un colloquio con il team
della Direzione,

DICHIARA

» di avere un contratto di lavoro in corso a tempo indeterminato/determinato al 30.06.2023
presso ’LLS. “C. Mennella”, con il ruolo di , classe di
concorso € materia ;

» di non beneficiare nello stesso periodo di un altro contributo comunitario;

» di possedere le seguenti competenze linguistiche (indicare lingua e livello):

» di possedere le seguenti certificazioni informatiche certificate:




» di aver partecipato a corsi di formazione sulle didattiche innovative frequentati (PON,
corsi di aggiornamento inerenti I’ambito del progetto, CLIL):

» di aver partecipato ai seguenti progetti di scambio:

» proponendo le seguenti azioni di disseminazione:

Inoltre, in caso di esito favorevole della presente istanza, si impegna a:

- partecipare a tutte le attivita previste dal progetto, secondo il piano delle attivita proposto dalla scuola
ospitante;
- accettare integralmente ed incondizionatamente le condizioni riportate nel bando;

- essere in regola con le certificazioni COVID-19 secondo il Decreto legge n. 172/2021 in corso di validita in
Italia e in Germania al 24/01/2022;

Allega alla presente:

- dettagliato curriculum vitae in formato europeo;
- fotocopia carta d’identita/passaporto

- allegato 2 — Tabella di valutazione titoli

1l/La sottoscritto/a consapevole delle sanzioni penali, nel
caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR
445/2000, dichiara che quanto sopra corrisponde a verita. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiara,
altresi, di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che
al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall'art. 7 della medesima legge.

data firma




